COPIA DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL
AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA 11 DE MAYO DE 2017.-

ALCALDE-PRESIDENTE

D. JOAQUIN RODRIGUEZ GONZALEZ
CONCEJALES:

D2 SOLEDAD HERMOSO MANCHON

D2 GUADALUPE GARCIA ORTIZ

D2 M? CARMEN HERMOSO RODRIGUEZ

D. ANTONIO FERNANDEZ MANCHON

D. DAVID FORTE MORAN

D. DIEGO J. ROBLES POZO

D. JOSE RAMON PRIETO CARRETERO

D2 M2 ELENA MATAMOROS DIAZ

D2 ANA M2 BAQUERO ORTIiZ

D.FRANCISCO J. BECERRA SANCHEZ

D@ M@ MAGDALENA PRIETO CORDERO

D. RAFAEL GONZALEZ ALVAREZ

En la Villa de Aceuchal siendo la hora
prevista y previa citacion al efecto, se
reunieron en el Salén de Sesiones del
Ayuntamiento, bajo la Presidencia del Sr.
Alcalde D. Joaquin Rodriguez Gonzalez, los
Sres. Concejales relacionados al margen, que
componen el Pleno de la Corporacion,
asistidos de mi la Secretaria D? Teresa Bueno
Parra, al objeto de celebrar sesion
extraordinaria de la misma.

Declarada abierta la sesion, la Presidencia procedio a tratar los puntos que componen la orden del dia:

I.- APROBACION BORRADOR ACTA SESION ANTERIOR.- Por la Presidencia se preguntd a los
asistentes si tendrian alguna objecion que hacer al borrador del acta de la sesion anterior que habia sido repartida
con la convocatoria.

Y como quiera que las correcciones que pretendian hacerse no habian sido asunto de Pleno, por la
Presidencia se propuso la aprobacion al borrador del acta de la sesion anterior, como estaba redactada, resultando
aprobada la misma.

I1.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DEL PRESUPUESTO GENERAL 2017.- Por la Presidencia
se informa a la Corporacion que el Presupuesto del Ejercicio 2017 ha sido elaborado teniendo en cuenta la
prevision de Ingresos para el mismo Ejercicio. Asi como los gastos efectuados en las partidas del Ejercicio
anterior, incrementando aquellas que se han quedado escasas y reduciendo otras en las que se habia
presupuestado en exceso.

Que la diferencia entre el importe total de ingresos (4.397.127,81 euros) y de gastos (4.396.993,82 euros),
es positiva, con lo que el presupuesto esta equilibrado con superavit.

Se incorporan respecto al borrador inicial las cantidades correspondientes al Plan Dinamiza 2017, una vez
publicadas por Diputacion (148.095 euros) segun se ha dictaminado en la Comision Informativa de Obras,
Servicios y Urbanismo:

e Pavimentacion: 40.000 €.

Maquinaria: 40.000 €.

Acerados y Abastecimiento: 15.000 €.
Empleo: 35.000 €.

Gastos corrientes y de Servicios: 18.095 €.

En cuanto a la estabilidad del mismo se deduce de la diferencia entre la suma de los Capitulos I al VII de
Ingresos y Gastos, resultando positiva la diferencia (99.943,13), segun el siguiente detalle:

CAPITULOS INGRESOS GASTOS
Capitulo | 1.443.000,00 2.188.025,46
Capitulo 11 100.000,00 1.518.150,00
Capitulo 111 1.016.012,00 18.909,22
Capitulo IV 1.668.350,81 258.100,00
Capitulo V 4.030,00 0,00
Capitulo VI 0,00 294.000,00
Capitulo VII 145.735,00 0,00
TOTAL (1 aVll) 4.377.127,81 4.277.184,68




Capitulo VIII 20.000,00 20.000,00
Capitulo IX 0,00 99.809,14
TOTAL GENERAL 4.397.127,81 4.396.993,82

Con lo que el Presupuesto 2017 es sostenible ya que con la diferencia anterior es posible hacer frente a la
carga financiera del Capitulo IX, que asciende a 99.809,14 euros.

En la Comision Informativa de Hacienda y Cuentas no se adoptd dictamen al hacer reserva de voto el
Partido Socialista a las enmiendas presentadas por el Partido Popular, consistentes en: disminuir 2.000 € en la
partida de prensa, libros y publicaciones e incrementar 1.000 € las de combustible de Centro de Mayores y
Guarderia. Por lo que, se somete a aprobacion la propuesta del Partido Popular, que COPAC vot6
favorablemente.

Desde la Secretaria-Intervencion se informa que el hecho de que el Prepuesto esté equilibrado, sea
estable, sostenible y en superavit, no presupone el cumplimiento con la Regla del Gasto, que esta relacionada con
el limite de gasto que establecen los Presupuestos Generales del Estado con respecto a cada Ejercicio anterior y
al P.1.B.

Finalizada la intervencion del Alcalde, se dio la palabra al Grupo Socialista para que hiciera uso de su
reserva de voto, diciendo la Sra. Garcia Ortiz que su Grupo aceptaba la enmienda propuesta por el Grupo
Popular, si bien hacia constar que ni los nifios ni los mayores pasaban frio.

Aclarando el Alcalde, que la reduccién en los gastos de combustible era por la gestion en los precios con
los distintos suministradores.

Finalizada la anterior intervencion se sometié a votacién el Presupuesto, que resulté aprobado por
unanimidad.

Resumido a nivel de capitulos, queda como sigue a continuacion, asi como la plantilla de personal fijo y
funcionario.

GASTOS

CAPITULO | GASTOS DE PERSONAL 2.188.025,46
CAPITULO 1I GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVIC. 1.518.150,00
CAPITULO lII GASTOS FINANCIEROS 18.909,22
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 258.100,00
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 294.000,00
CAPITULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 20.000,00
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 99.809,14
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 4.396.993,82

INGRESOS
CAPITULO | IMPUESTOS DIRECTOS 1.443.000,00
CAPITULO 1I IMPUESTOS INDIRECTOS 100.000,00
CAPITULO I TASAS Y OTROS INGRESOS 1.016.012,00
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.668.350,81
CAPITULO V INGRESOS PATRIMONIALES 4.030,00
CAPITULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 145.735,00
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 20.000,00
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 4.397.127,81




PLANTILLA GENERAL DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA CORPORACION

PERSONAL FUNCIONARIO: Plazas Grupo
Con habilitacion de caracter nacional:

- Secretario-INterventor ........ooovvvii i 1 A-B
Escala de Administracion General:

- Subescala Administrativa ..........ccoooiiii i 8 C-1

- Subescala Subalterna .........ccocceiveiiii i 1 D
Escala de Administracion Especial:

- Subescala Subalterno .........cooii i 4 D

- Subescala Servicios Especiales:

- Oficial Policia Local ..........coovvvii i, 1 C-1
- Agentes de la Policia Local ..., 7 C-1
- Agente de la Policia Local (22 Actividad).............coovveneenn, 2 C-1
Interino:
- Técnico Emisora (vacante Ofe.2008)..........cccevvevverierenenesiennnnn 1 A-B
PERSONAL LABORAL FI1JO:
Fijo a tiempo parcial
LIimpiadoras .......c.ovevvveiiiiii i, 5 E
Limpiadoras (Vacantes).........cccevverveeerieenesiieseeseereeseesseseesneeneas 2 E
AuXiliar BiDHOECA. ......ccviiiiiiiee e 1 D
Administrat. Biblioteca (vaca. pro. Interna).Of.2008 ............... 1 C-1
Fijo a jornada completa:
- Servicio R.S.U. (ExcedencCia).........cocvvvvievieiinviiiiieiieennn 2
- MAESEIO A8 ODIaS......cciiiiiieieiie e 1 D
- Aux. Admtvo. (Nueva creacion 2009-Vacante...........c.ccceevevennen. 1 D
- Conserje Colegio PUDIICO........cccvvviiiieieeee e 1 D
- GUArdas RUFAIES. ........ccuiiiiiieie e 2 D
- CONAUCEOr MaQUINAITA. .. eu et ettt e e e e e e e e e e eee 1 D
Personal eventual Altos Cargos con dedicacion exclusiva:
Concejales a jornada completa.........coooiiiiiiiiie e 2
Alcalde 50% de 1 JOrNada..........c.cueiverieiiieiieie e 1

Declarado aprobado inicialmente el Presupuesto en la forma descrita con las Bases de Ejecucion que se
acomparian, asi como la plantilla que comprende los puestos de trabajo reservados a funcionario, personal laboral
y altos cargos.

Se incorpora al presupuesto el informe de Secretaria- Intervencion respecto Sostenibilidad Financiera y
Estabilidad Presupuestaria, asi como el calculo de la Regla del Gasto; todo ello conforme a lo establecido en la
Ley 2/2012, Célculo de coste de los Servicios.

Al propio tiempo se acordd que el Presupuesto y la plantilla se expongan al publico por término de 15
dias habiles mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, a
efectos de que se presenten reclamaciones.

Todo ello conforme a lo establecido en la Ley 7/85 de Bases de Régimen Local, Ley 2/2004 de 5 de
marzo de Haciendas Locales, Ley 2/2012 de Sostenibilidad Financiera y Estabilidad Presupuestaria y su Orden
de desarrollo de 1 de octubre de 2.012 de Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, y Ley de
Racionalidad y Sostenibilidad de las Administraciones Locales, asi como demas legislacion concordante que le
sea de aplicacion.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, este acuerdo se elevara a
definitivo, publicandose resumido a nivel de capitulos en el Boletin Oficial de la Provincia.

Y sin méas asuntos de que tratar, se levanto la sesion a las veintidés y treinta minutos, de lo que yo como
Secretaria certifico.



